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特徴・魅力はここ！

職員数

採用年度 平成２０年度

大淀町の
職員になった理由

吉野川を背景に自然と共存した街並みを特徴とし、まちの発
展のため、まちづくり行政の一員になりたいと考えました。

１日のスケジュール
(例）

8：30　勤務開始（事務処理・現場作業）
11：00～12：00　昼休憩
17：15　勤務終了

仕事のやりがい

受験者へメッセージ

求める人材・人物像

担当業務の
具体例

勤務時間

採用ステップ

令和５年度奈良県・市町村土木職員採用共同試験 自治体PRシート原稿

大淀町は、町南部に吉野川が流れ、自然豊かなまちであるととともに、町内には、国道３路線と近鉄吉野線の
６つの駅があり、交通の利便性は高く、スーパーマーケットや量販店が多く立ち並び、上下水道、文化会館、
図書館、医療施設の整った魅力ある住みやすい町です。

現在、私は、建設産業課に所属しており、道路、農地、河川などの維持管理等に関する幅広い業務を行ってお
ります。土木職は、道路などカタチに残る仕事が多いこと、また住民の方から直接感謝の言葉を頂けることな
ど、やりがいを感じています。

住民の目線に立った考えのできる人、熱意のあふれる人

自治体名

連絡先

自治体紹介

(写真（１～２枚））

１７７（令和４年４月１日現在）

現場作業を含め、多種多様な業務があり、職場に慣れるまである程度時間がかかりますが、先輩に相談し、
フォローをしてもらいながら安心して仕事を進めることができます。町の発展のため、熱い気持ちを持った新
しい職員と大淀町の公共事業に携われる日が来るのを楽しみにしています。

先輩職員紹介

(先輩職員の顔写真または
業務の様子の写真（１～２枚））

募集概要

原則　８：３０～１７：１５（１２：００～１３：００　休憩）

土木に関する専門知識を活かして、道路や土砂災害対策などの社会資本整備、維持管理などの業務に取り組ん
でいただきます。

◆第２次試験（作文試験、事務適正検査等）　令和５年11月中旬予定
◆第２次試験（人物試験）　令和５年12月上旬予定
◆最終合格発表・採用者の決定　令和５年12月上旬

http://www.town.oyodo.lg.jp/


初任給

手当

昇給

賞与

休日休暇

その他福利

研修

配属・異動・昇任

平均勤続年数

有給休暇取得日数

管理職の女性比率 １５％（令和３年度）

９．０日（令和３年度）

１８年（令和３年度）

異動・配属：本人の適正、健康状態などを参考にし、配属先をが決定します。
昇任：職員の経験年数、能力、業績、適性など総合的に評価し、行います。

新規採用職員研修、各種業務内容に応じた研修あり。

福利・厚生（待遇）

参考情報

年１回

年２回（６月、１２月）

高校卒　１５４，６００円　短大卒　１６４，１００円　大学卒　１７５,３００円　※採用前の経歴等に応じ
て加算されることがあります。

扶養手当、住居手当、通勤手当、期末手当、勤勉手当等

週休２日制（土日祝日その他）、夏季休暇、その他特別休暇、病気休暇

　
健康保険・年金等：加入する奈良県市町村職員共済組合では、年金・健康保険等、貯金制度などが取り扱われ
ています。その他毎年の健康診断に加え、年齢に応じた人間ドック等受診の助成、健康講座など各種事業の開
催があります。


