
専門家による診断

取り組みの発信

「認証制度チャレンジ事業所」の募集!

 事業所内の暗黙知(経験や勘)を形式知(共有できる形)にすることができます。
 法改正への対応等、コンプライアンス面を強化できます。
 積極的に就労環境改善に取り組む事業所として、職員のモチベーション向上に繋がります。

奈良県では「奈良県福祉・介護人材確保協議会」において、関係団体等と連携・協働して「奈良県福祉・
介護事業所認証制度」を運営しています。職員の人材育成や就労環境改善につながる基準を満たした福
祉・介護事業所を知事認証し、学生や求職者の方などに「安心して働ける事業所」としてご紹介します。

「認証制度チャレンジ事業所」について:https://www3.pref.nara.jp/fukushikaigo/1025.htm

■申込み・お問い合わせ先■
奈良県福祉医療部医療・介護保険局地域包括支援課

福祉人材確保・育成係
【TEL】0742-27-8039  【FAX】0742-26-1015

対象事業所は以下の通りです。
① 今後３年間に認証取得を目指す法人（事業所）
② 常時50人未満の職員を雇用する法人（事業所）
③ 過去5年以内に1名以上の職員を雇用した法人（事業所）

「奈良県福祉・介護事業所認証制度」の取得を目指したい
小規模事業所の皆様に、このような悩みはございませんでしょうか。

県ホームページに事業所情報を掲載させていた
だくことで、認証取得に向けチャレンジしてい
る事業所であることをアピールできます。

担当者様の負担を軽減するため、専門コンサルタントが個別にご訪問し、
認証制度取得に向けて必要な内容を整理します。

資料の作成支援
「きっかけがなく、なかなか作成できなかった」など、必要書
類の一部については、その場で作成作業のお手伝いやサンプル
資料のご提供など、資料準備の手間を削減します。

さらに、以下のような効果が期待できます。

小規模だから
無理でしょう…

書類作成の
手間が大変…

制度が複雑で
わからない…

無料

計画的に準備することで、
無理なく認証を取得することができます。

奈良県

申込書は裏面
またはＨＰから
ダウンロード




