
奈良県福祉・介護事業所認証制度　認証事業所情報

【事業所名】

【法人情報】

【事業所情報】

【研修体制・人材育成方針】

施設外観

②研修

年間研修計画あり。

「倫理及び法令順守」「プライバシーの保護」「個人情報の保護」「感染症及び食中毒の発生の予防」

「認知症」「虐待防止研修」「身体拘束等の排除の取り組み」・・・などを実施。

また各階層によ応じた研修あり。

「管理者研修」「所長研修」「ブロック長研修」「エリア長研修」・・・などを実施。

Mail yamatokoriyama@asahi-sun-clean.co.jp

職員数
常勤 5 名

非常勤 3 名

住所

〒 639-1007

奈良県大和郡山市南郡山330-1

訪問入浴事業所

事業種別

2022/03/31現在

認証事業所番号 10525

サービス名

法人名

本部所在地

代表者名

アサヒサンクリーン株式会社

静岡県静岡市葵区本通十丁目8番地の1

浅井　孝行

高齢者福祉サービス

ふりがな あさひさんくりーんざいたくかいごせんたーやまとこおりやま

施設名 アサヒサンクリーン在宅介護センター大和郡山

①人材育成方針

当社は、次に定める基本方針に基づき、教育研修を推進しています。

１ 職場内教育（ＯＪＴ）

従業員教育は、各職場における日常業務の遂行はもとより、管理監督者による

個人及び集団指導によりその成果が期待できるもので、必要な施策を行うものと

する。

２ 職場外教育（ off ＪＴ）

従業員教育を積極的に推進するため、自己啓発及び職場教育はもとより、

全社集合教育や外部機関が行う 研修への参加など 従業員教育 に必要な施策を行うものとする。

３ 自己啓発援助

従業員教育の基本は、従業員各自が自己啓発により自ら学ぼうとする自覚と姿勢

を持つことによって、大きな成果が期待できるものであり、会社は従業員各自の

自己啓発意欲を開発し助成するため必要な施策を行うものとする。

URL https://www.asahi-sun-clean.co.jp/

TEL 0743-52-5315 0743-52-5318

受付時間 8：30～17：30（日曜日・年末年始12/31～1/3は除く）

FAX
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【事業所名】

住所

〒 639-1007

奈良県大和郡山市南郡山330-1

2022/03/31現在

認証事業所番号 10525

ふりがな あさひさんくりーんざいたくかいごせんたーやまとこおりやま

施設名 アサヒサンクリーン在宅介護センター大和郡山

【キャリアパス・給与体系】

1.　給与体系（モデル給与）

2.　キャリアパス

【休暇制度・福利厚生】
1.　休暇制度

2.　復職・継続勤務支援

【事業所の地域貢献】
1.　地域貢献

2.　見学、体験学習、ボランティアの受け入れ

3.　実習生、インターンシップの受け入れ

【サービスの質の向上】

【その他情報】

月給

月給

月給

21,200円

350,000円

時給 1,090円 学歴問わず

学歴問わず

10年後のモデル賃金

昨年度賞与支給実績 1～2か月

採用情報詳細ページ https://www.asahi-sun-clean.co.jp/

介護職

初任給（正規職員） 介護職

初任給（非常勤職員） 介護職

事業所(法人)の運営理念・方針

「私たちは、感謝と思いやりの心で、お客様に幸せと安心を提供します。」という経営指針を基に、＜ミッション＞＜ビ

ジョン＞＜バリュー＞をお客様の為に、従業員の為に、社会の為に、を重点目標としています。

詳しくは弊社ホームページを参照ください。

新規採用者数（直近3年平均） 3.1 名（非正規職員含む）

年次有給休暇　特別休暇　産前産後の休暇等（就業規則参照）

事業所のキャリアパス

・全職員を対象とした法定研修に加え、階層別、職能別に対象職員を定め、研修計画に

　則り、り計画的に教育研修を実施する。研修受講に際しては、受講報告書の提出を求め、

　習得度合いを　評価する。

・全職員を対象に、半期ごとに評価面談を実施する。

・「介護福祉士」「介護支援専門員」の受験を希望する職員に対し、受験対策としてテキスト

　を配布するとともに模擬試験を実施し、資格取得を支援する。

・「介護福祉士実務者研修」を、各支店で開催し、受講の機会を提供する。

年間休日数 107日

その他の休暇

整備体制

学生や社会人などの施設見学会、体験会を随時受け付けています。

支援制度

育児、介護休暇規定あり、女性が活躍できる職場環境を目指しております。

永年勤続表彰にて勤務支援をしております。

整備体制

学生や社会人などの施設見学会、体験会を随時受け付けています。

内容

半年に1度、事業所周辺の清掃活動を行っております。
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